
 

 

PROCEDURA SELETTIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 CONTRATTI DI 
RICERCA POST-DOTTORATO, AI SENSI DELL’ART. 22 DELLA L. 240/2010, COME 
MODIFICATO DALL’ART. 14, COMMA 6- SEPTIES, DEL DECRETO-LEGGE 30 APRILE 
2022, N. 36 CONVERTITO CON MODIFICAZIONE DALLA LEGGE 29 GIUGNO 2022, N. 
79, PER VARI SETTORI SCIENTIFICO DISCIPLINARI IN ATTUAZIONE DEL PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 4 “ISTRUZIONE E 
RICERCA” - COMPONENTE 2 “DALLA RICERCA ALL’IMPRESA”, INVESTIMENTO 1.2 
“FINANZIAMENTO DI PROGETTI PRESENTATI DA GIOVANI RICERCATORI” 
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NEXTGENERATIONEU SECONDO LE 
ASSEGNAZIONI DELLE RISORSE RICONOSCIUTE E LE POSIZIONI AMMESSE DI 
CUI ALL’ART. 8 DEL D.D. DEL MUR N. 47 DEL 20 FEBBRAIO 2025, INDETTA CON D.R. 
N. 160 DEL 04 APRILE 2025 
 
ORDINE DELLA POSIZIONE: 3 
CODICE DI RIFERIMENTO INTERNO: CdR_03 
CUP: C43C25000280007 
 
 

VERBALE N. 1 
 

Il giorno 23 del mese di aprile dell’anno duemilaventicinque alle ore 16 si riunisce online, sulla piattaforma 

Google Meet, al link meet.google.com/bze-hyqz-nnm, la Commissione Giudicatrice per l’espletamento 

della procedura selettiva per il conferimento di n. 1 contratto di ricerca biennale post-dottorato per lo 

svolgimento di attività di ricerca per il GSD 01/MATH-03 – Analisi Matematica, Probabilità e Statistica 

Matematica – SSD MATH-03/A Analisi Matematica, presso il Dipartimento di Ingegneria, indetta con 

D.R. n. 160 del 4 aprile 2025, ordine della posizione 3, codice di riferimento interno: CdR_03, per 

procedere alla determinazione delle modalità per la valutazione dei candidati e l’attribuzione dei punteggi. 

Sono presenti, in qualità di componenti della Commissione, nominata con D.R. 194 del 17/04/2025, i 

sigg. 

Prof. Diego Pallara Professore di I fascia 

Prof. Antonio Azzollini Professore di II fascia 

Prof.ssa Vita Leonessa Professore di II fascia  

Valutata la qualifica e l’anzianità nel ruolo, viene nominato Presidente il prof. Diego Pallara e assume le 

funzioni di Segretario la prof.ssa Vita Leonessa.  

La Commissione prende visione del D.R. di indizione della procedura di selezione. 

https://meet.google.com/bze-hyqz-nnm?hs=224


 

 

Ogni componente della Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4° 

grado incluso con gli altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.1948 n.1172) e che non sussistono le 

cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c., nonché le situazioni previste dall’art.35-bis del Decreto 

legislativo 30.03.2001, n.165 e s.m.i., così come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n.190 e ss.mm.ii. 

Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 

La Commissione, ai sensi dell’art. 8, comma 5, del “Regolamento per il conferimento di Contratti di Ricerca ai sensi 

dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240”, procede alla determinazione delle modalità per la valutazione 

dei candidati e l’attribuzione dei punteggi. 

Il Presidente ricorda alla Commissione che, ai sensi del quarto comma del sopracitato art. 8 e di quanto 

stabilito dall’art. 9 del bando e dalla scheda di sintesi relativa alla specifica posizione oggetto di selezione, 

i candidati sono valutati comparativamente sulla base dei seguenti criteri: 

a) qualità, originalità e innovatività della proposta progettuale presentata, con riferimento al 

programma di ricerca oggetto della selezione 

fino a un massimo di punti 25 

b) attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali 

esperienze lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della 

selezione 

fino a un massimo di punti 20 

c) attinenza e rilevanza delle pubblicazioni allegate con riferimento al programma di ricerca 

oggetto della selezione 

fino a un massimo di punti 25 

 

La valutazione comprende un colloquio, utile ad accertare l’attitudine alla ricerca dei candidati e il 

possesso delle competenze necessarie allo svolgimento del programma di ricerca oggetto della selezione, 

così come specificato nella scheda di sintesi relativa a ciascuna posizione. Durante il colloquio sarà altresì 

accertata la conoscenza linguistica prevista nella scheda di sintesi relativa a ciascuna posizione. Il 

candidato straniero dovrà dimostrare un’adeguata conoscenza della lingua italiana. 

fino a un massimo di punti 30 

 



 

 

La Commissione, unanimemente, decide di adottare le seguenti modalità per la valutazione dei candidati 

e l’attribuzione dei punteggi: 

➢ Criterio a) 

qualità fino a un massimo di punti 9 

originalità fino a un massimo di punti 8 

innovatività fino a un massimo di punti 8 

 

➢ Criterio b) 

attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte  

 fino a un massimo di punti 14 

attinenza e rilevanza delle esperienze lavorative precedentemente svolte  

 fino a un massimo di punti 6 

 

➢ Criterio c) 

attinenza delle pubblicazioni allegate fino a un massimo di punti 10 

rilevanza delle pubblicazioni allegate fino a un massimo di punti 15 

 

Il colloquio si svolgerà il giorno 05 maggio 2025 alle ore 10:00 in modalità online attraverso la 

piattaforma Google Meet al link meet.google.com/erp-ozru-aen. 

 

Il Presidente ricorda altresì che, ai sensi dell’art. 8, coma 6 del “Regolamento per il conferimento di Contratti di 

Ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240”, la Commissione, dopo adeguata valutazione e 

sulla base dei criteri stabiliti, procede collegialmente all’espressione di un motivato giudizio e 

all’attribuzione dei relativi punteggi. 

La selezione si intende superata con un punteggio di almeno 70/100. 

La Commissione si riunirà nuovamente, per l’esame delle domande e la valutazione comparativa dei 

candidati il giorno 28 aprile 2025 alle ore 11.30 in modalità online attraverso la piattaforma Google Meet.  

 

Alle ore 16.40 il Presidente dichiara sciolta la seduta. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

https://meet.google.com/erp-ozru-aen?hs=224


 

 

 

      Il Presidente 

(Prof.  Diego Pallara) _____________________________________ 

 

 

 

 

      Il Componente 

(Prof. Antonio Azzollini) _____________________________________ 

 

 

 

 

      Il Segretario 

(Prof.ssa Vita Leonessa) _____________________________________ 
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